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PARANAEDUCAÇÃO

4ª APOSTILA AO PLANO DE TRABALHO DE 2022 (SEED) – 
CONTRATO DE GESTÃO SSA PREDUC 

Objeto: Ajustar o item VIII – Cronograma de Desembolso do Plano de 
Trabalho de 2022, buscando remanejar o repasse de novembro de 2022 
para dezembro de 2022. 
Disponibilidade financeira: Não há aumento de despesa.
Ratificam-se as demais cláusulas e condições estabelecidas no Plano de 
Trabalho de 2022, firmado com a SEED, e seus respectivos termos de 
apostila. 

Curitiba, 20 de dezembro de 2022.
Jean Pierre Neto 

Superintendente / SSA PARANAEDUCAÇÃO 
138424/2022

ERRATA AO EDITAL DE LICITAÇÃO PE 2501/2022-PREDUC 
AVISO DE ALTERAÇÃO DE DATA 

Fica alterada a data de abertura da sessão do Pregão Eletrônico PE 
2501/2022-PREDUC para o dia 03/01/2023 às 09:00. A retificação contida 
na presente errata, terá reflexo nos prazos de apresentação de 
questionamentos e impugnações e na apresentação das propostas. 

Curitiba, 20 de dezembro de 2022. 
Pedro Henrique Golin Linhares 

Pregoeiro 

138419/2022

ERRATA AO EDITAL DE LICITAÇÃO PE 2502/2022-PREDUC 
AVISO DE ALTERAÇÃO DE DATA 

Fica alterada a data de abertura da sessão do Pregão Eletrônico PE 
2502/2022-PREDUC para o dia 03/01/2023 às 10:30. A retificação contida 
na presente errata, terá reflexo nos prazos de apresentação de 
questionamentos e impugnações e na apresentação das propostas. 

Curitiba, 20 de dezembro de 2022. 
Pedro Henrique Golin Linhares 

Pregoeiro 

138420/2022

Sociedades de Economia Mista 

CEASA

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANÁ S.A.-CEASA/PR

CONTRATO 048/2022

PROTOCOLO: 19.288.885-9
PREGÃO ELETRÔNICO: 004/2022
OBJETO: Contratação de empresa especializa em locação de
veículos, com quilometragem livre, de acordo com a necessidade da
CEASA/PR.
EMPRESA: COTRANS LOCAÇÃO DE VEÍCULOS LTDA – CNPJ:
77.637.684/0001-61.
VIGÊNCIA: 36 (trinta e seis) meses
ASSINATURA: 19/12/2022 – Valor: R$ 858.960,00 (oitocentos e
cinquenta e oito mil novecentos e sessenta reais).

Eder Eduardo Bublitz – Diretor-Presidente
138200/2022

CELEPAR

RESULTADO DE JULGAMENTO
GMS nº PE 1681/2022 Licitações-e nº 963912

e-Protocolo nº 19.038.677-5

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de Serviços de Consultoria em Gestão
especializada em Qualidade e Acompanhamento de Projetos, Processos e Gestão da
Mudança para Assessoria a Celepar durante a estruturação e adequação da capacidade de
atendimento do seu Escritório de Projetos e Processos de Negócio, com base nos padrões e
práticas do PMI – Project Management Institute, da ABPMP – Association Of Business
Process Management Professionals International, HUCMI – Human Change Management
Institute e APQC – American Productivity & Quality Center, nos termos do edital e seus
anexos.
Empresa declarada vencedora para o lote único: SMART BUSINESS TECNOLOGIA
LTDA, comovalor total deR$712.119,00 (setecentos e dozemil e cento edezenove reais).
Demais informaçõesnosautosdoprocesso.

138602/2022

COHAPAR

COMPANHIA DE HABITAÇÃO DO PARANÁ
CNPJ Nº 76.592.807/0001-22
AVISO DE LICITAÇÃO

LICITAÇÃO PÚBLICA Nº 47/2022 – RPE – SRP
Processo nº: 19.531.856-5– Tipo: Menor Preço
Objeto: Registro de Preços para eventual e futura aquisição de
MATERIAIS DE COMUNICAÇÃO (banners, pedestais, chaveiros e
placas de inox) - LOTES 01 E 02 EXCLUSIVOS PARA ME/EPP.
Forma: Eletrônico
Limite acolhimento de propostas 09h00 – 11/01/2023

Abertura das propostas 09h00 – 11/01/2023

Data e a hora da disputa 09h30 – 11/01/2023

Consulta e Retirada do Edital: Disponível para consulta na Av. Mal.
Humberto de Alencar Castelo Branco, nº 800 - Térreo - Departamento
de Licitação - Fone: 041-3312-5684 - Cristo Rei, Curitiba-PR - CEP:
82.530-195. Poderá ser baixado nos sites www.licitacoes-e.com.br e
www.cohapar.pr.gov.br.
Preço Máximo: Sigiloso, conforme art. 34 da Lei nº 13.303/2016.
Legislação: A licitação será processada de acordo com as disposições
da Lei nº 13.303/2016, Lei Complementar nº 123/2006, Regulamento
Interno de Licitações e Contratos da COHAPAR e Lei nº 10.520/2002
no que couber.

Curitiba, datado e assinado na forma digital.
Jorge Luiz Lange
Diretor-Presidente

138394/2022

EXTRATO DE RETIFICAÇÃO
Termo Aditivo (2º) ao Contrato nº 6974/CONT/2020 –MDF 18/2020

PROCESSO: 19.648.021-8. PARTES: COHAPAR e RCA ASSESSORIA
EM CONTROLE DE OBRAS E SERVIÇOS LTDA. – EPP.
A COHAPAR torna pública a retificação do Extrato do Termo Aditivo (2º) ao
Contrato nº 6974/CONT/2020 – MDF 18/2020, publicado no DIOE, Edição
nº 11315, de 16/12/2022, à pág. 36, onde consta: “Ata de RDE n.º 80/2021”,
leia-se: “Ata de RDE n.º 80/2022)”.
DELI/DVCT

138024/2022

Extrato do Termo de Cooperação nº 009/TERMO/2022
PROTOCOLO: 19.448.702-9. PARTES: COHAPAR e Município de
Cascavel. OBJETO: Cessão Funcional do empregado público
VINICIUS DE LIMA BOZA, Engenheiro Jr, matrícula nº 001940, para
ocupar no órgão cessionário o cargo de Presidente da Companhia
Municipal de Habitação de Cascavel – COHAVEL, exercendo as
seguintes atividades, (...). MODALIDADE: Cessão Funcional sem
ônus para a origem. VIGÊNCIA: 01/01/2023 até 31/12/2023.
FUNDAMENTO: Decreto Estadual nº 8.466/2013. AUTORIZAÇÃO:
Ata de RDE nº 080/2022 de 28/11/2022. ASSINATURA: 16/12/2022.

138437/2022

Extrato do Termo de Cooperação Técnica nº 011/TERMO/2022 
PROTOCOLO(d) 19.655.856-0. PARTES: COHAPAR e SECC. 
OBJETO: Cooperação entre a COHAPAR e o(a) CESSIONÁRIO(A), 
objetivando a cessão do(a) empregado(a) público(a) GUILHERME 
PINHEIRO DOS SANTOS, Agente Administrativo I, matrícula n.º 
001889, para ocupar cargo de provimento em comissão Assessor – Símbolo 
DAS-3: (...). MODALIDADE: Cessão do (a) empregado (a) público (a) 
mencionado (a) será feita com ônus, mediante ressarcimento, para a 
COHAPAR. VIGÊNCIA: A partir da data de assinatura até 31/12/2022, 
convalidando eventuais serviços prestados antes da formalização do 
termo, podendo ser prorrogado na forma prevista no Decreto nº. 8.466/2013. 
FUNDAMENTO: Decreto Estadual nº 8.466/2013. AUTORIZAÇÃO: 
Ata de RD nº 080/2022 de 28/11/2022. ASSINATURA: 19/12/2022. 

137959/2022

Extrato do Termo de Cooperação Técnica nº 012/TERMO/2022 
PROTOCOLO(d) 19.655.856-0. PARTES: COHAPAR e SECC. 
OBJETO: Cooperação entre a COHAPAR e o (a) CESSIONÁRIO (A), 
objetivando a cessão do (a) empregado (a) público (a) GUILHERME 
PINHEIRO DOS SANTOS, Agente Administrativo I, matrícula n.º 
001889, para ocupar cargo de provimento em comissão Assessor – Símbolo 
DAS-3: (...). MODALIDADE: Cessão do (a) empregado (a) público (a) 
mencionado (a) será feita com ônus, mediante ressarcimento, para a 
COHAPAR. VIGÊNCIA: O presente Termo terá vigência de 01/01/2023 
até 31/12/2023, podendo ser prorrogado na forma prevista no Decreto nº. 
8.466/2013. FUNDAMENTO: Decreto Estadual nº 8.466/2013. 
AUTORIZAÇÃO: Ata de RD nº 080/2022 de 28/11/2022. 
ASSINATURA: 19/12/2022. 

137962/2022

Extrato do Convênio nº 082/CONV/2022
PROTOCOLO: 18.913.904-7. PARTES: COHAPAR e Município de


